Samarbeidsavtale
mellom
Norske Sykehusfarmasøyters Forening (NSF)

og
Sykehusapotekforetakene i Norge

Denne avtalen er inngått mellom Norske Sykehusfarmasøyters Forening (heretter benevnt som NSF) og landets statlige sykehusapotek representert ved Sykehusapotekene ANS, Sykehusapotekene i Midt-Norge HF, Apotekene Vest HF, Sykehusapotek Nord HF  (heretter benevnt som Sykehusapotekforetakene). 
Formålet med avtalen er å sikre at felles faglige ressurser og kompetanse benyttes, koordineres og videreutvikles på best mulig måte .
Bakgrunn 
Sykehusapotekforetakene skal forsyne helseforetakene med legemidler på en økonomisk og effektiv måte. Sykehusapotekforetakene  har ”Riktig legemiddelbruk” som sitt hovedmål, og skal bidra til å sikre riktig legemiddelbruk i helseforetakene - både på systemnivå og på pasientnivå. For å oppnå disse målene må sykehusapotekforetakene benytte sine faglige og økonomiske ressurser mest mulig effektivt.
NSF er en landsomfattende, uavhengig sammenslutning med oppgave å virke for sykehusfarmasiens utvikling i Norge, samt å arbeide for medlemmenes faglige interesser. 

NSF’s vedtekter regulerer hvem som kan være ordinære medlemmer i foreningen. Avtalen forutsetter at NSF’s ordinære medlemmer til enhver tid kun er farmasøyter som er offentlig ansatte, arbeider i sykehusapotek og/eller helseforetak. 
Felles målsetning 

Sykehusapotekforetakene og NSF har felles målsetting om å fremme sykehusfarmasien utvikling i Norge gjennom faglige aktiviteter. Et flertall av NSF’s medlemmer er ansatt i sykehusapotek og det vil være de samme ressursene som skal bidra til faglig utvikling både i NSF og sykehusapotekene. I fellesskap skal partene sikre å utnytte de faglige ressursene mest mulig effektivt.
Fagutvikling og samarbeidsfora
Sykehusapotekforetakene har fagutviklere som jobber for å fremme faglig utvikling innen sykehusfarmasien.

NSF har faggrupper på de mest aktuelle sykehusfarmasifaglige områdene. Faggruppene utgjør en nasjonal arena for faglig utvikling innenfor det enkelte fagområdet. 
Faggruppenes aktiviteter og faglige aktiviteter og utvikling i sykehusfarmasien bør koordineres. Dette gjøres ved at ansvarlige fagutviklere har 1-2 møter med styret i NSF for å drøfte strategi og faglige satsingsområder det påfølgende året. NSF inviterer fagutviklerne i sykehusapotek-foretakene til sitt årlige strategiseminar for å sikre nødvendig faglig koordinering.
Høringer / myndighetskontakt
Partene blir ofte invitert som høringsinstanser i sykehusfarmasifaglige spørsmål. Høringssvar bør diskuteres og eventuelt samordnes mellom partene.  

Partene kan bli invitert til samarbeidsmøter med ulike offentlige virksomheter. Innspill til slike møter bør diskuteres mellom partene slik at man kan arbeide for å oppnå felles mål og målsetninger.
NSF vil kun avgi uttalelser og høringssvar på faglig grunnlag. Partene erkjenner at høringssvar og uttalelser på denne bakgrunn vil kunne divergere fra arbeidsgivers uttalelse fordi NSF ikke nødvendigvis vil ta høyde for all praktisk tilrettelegging som følge av uttalelsen. 
NSFs organisasjon 
NSF er en uavhengig faglig organisasjon. NSF er av denne grunn ikke er en del av samarbeids-avtalen mellom legemiddelindustriforeningen (LMI) og helseforetakene. Imidlertid er majoriteten av medlemmene ansatt i helseforetak og medlemmene må derfor forholde seg til dette regelverket ved deltakelse på ulike arrangementer.

NSF består for tiden av et styre på 1 styreleder, 6 styremedlemmer og varamedlemmer.
Den som blir forespurt om å stille til valg i NSF, må diskutere med leder på arbeidplassen hva et slikt verv innebærer og hva en forventer av fravær. Arbeidsplassens leder må gi aksept for at vedkommende skal stille til valg. Sykehusapotekforetakene gir ordinære medlemmer i styret fri med lønn inntil 6 dager årlig. 

NSF dekker reisekostnader til styremøtene. Praktisk gjennomføring for møtedeltagelse avklares med det enkelte styremedlemmets nærmeste leder. 

NSF-arrangementer
NSF står for flere arrangementer i løpet av året, herunder årsmøte og møter arrangert av faggruppene. Tema drøftes med Sykehusapotekforetakene for å sikre en best mulig relevans og oppslutning til arrangementene.
Alle arrangement til NSF skal avholdes i samsvar med sykehusapotekforetakenes gjeldende, interne retningslinjer for praktisering av ”Samarbeidsavtalen mellom helseforetak og LMI” så lenge denne avtalen er gjeldende. Dette betyr at legemiddelindustrien ikke kan yte tilskudd til arrangementer eller delta som utstillere.
Internasjonal deltakelse og representasjon
NSF er medlem av European Assosiation of Hospital Pharmacists (EAHP).
Deltakelse for styrets medlemmer på årlig EAHP-kongress prioriteres i Sykehusapotekene sammen med prioritering av møte-/kongressaktiviteter forøvrig.
Øvrige bestemmelser

Partene har en gjensidig oppsigelsestid på 6 måneder. Oppsigelse skal skje skriftlig. 

NSF vil inngå en likelydende avtale med sykehusapotek eiet av ideelle, allmennyttige stiftelser, pt. Diakonhjemmet Sykehusapotek og Lovisenberg sykehusapotek.
Dato:………….
_______________
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